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Gesellischaftsvertrag

der

Klinikum Lippe GmbH

§1
Firma und Sitz der Gesellschaft

(1)

Die Firma der Gesellschaft lautet:

Klinikum Lippe GmbH.

(2)

Sitz der Gesellschaft ist Detmold.

§2

Gegenstand des Unternehmens

(1)

Gegenstand des Unternehmens ist der Betrieb des Kreiskranken-
hauses in Detmold einschlieRlich Ausbildungsstatten, Nebeneinrich-
tungen und Nebenbetrieben und Betriebsstéatten in Lemgo und Bad

Salzuflen mit deren Nebeneinrichtungen und Nebenbetrieben.

Not./St./Namen/GVDTNeu5.doc
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(2)

Die Gesellschaft darf im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften und
der Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages alle Geschafte und
sonstigen Malnahmen vornehmen, die dieser Zweckbestimmung

dienlich erscheinen.

(3)

Die Gesellschaft und ihre Organe sind an die fir das Krankenhaus-
wesen einschlagigen Gesetze, wie z.B. das Krankenhausgesetz
des Landes Nordrhein-Westfalen (KHG NW vom 03.11.1987 GV
NW S. 392) sowie die Kommunalverfassungsgesetze, insbesondere

die Kreisordnung in der jeweils giltigen Fassung gebunden.

(4)

Die Gesellschaft hat ihr Handeln danach auszurichten, eine patien-
ten- und bedarfsgerechte Versorgung der Bevélkerung mit einem
leistungsfahigen, sparsam und eigenverantwortlich wirtschaftenden
Krankenhaus sicherzustellen, das nach wirtschaftlichen Gesichts-

punkten betrieben werden muss.

§3

Gemeinniitzigkeit

(1)
Die Gesellschaft verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemeinnit-

zige Zwecke im Sinne der Abgabenordnung in der jeweils gultigen

Fassung.

(2)
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Zweck der Gesellschaft ist die Forderung des éffentlichen Gesund-
heitswesens durch den Betrieb eines allgemeinen Krankenhauses

mit Ausbildungsstatten, Nebeneinrichtungen und Nebenbetrieben.

(3)
Die Gesellschaft ist selbstlos tatig; sie verfolgt nicht in erster Linie

eigenwirtschaftliche Zwecke.

(4)

Mittel der Gesellschaft durfen nur fir den satzungsmafigen Zweck
verwendet werden. Die Gesellschafter durfen keine Gewinnanteile
und in ihrer Eigenschaft als Gesellschafter auch keine sonstigen
Zuwendungen aus Mitteln der Gesellschaft erhalten. Die Gesell-
schafter erhalten bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflésung der
Gesellschaft oder Anderung des Gesellschaftszweckes nicht mehr
als ihre eingezahlten Kapitalanteile und den gemeinen Wert etwa

geleisteter Sacheinlagen zuriick.

(5)
Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Gesell-

schaft fremd sind, oder durch unverhaltnismaRig hohe Vergltungen

beglinstigt werden.

(6)

Bei Auflésung oder Aufhebung der Gesellschaft oder bei Wegfall ih-
res bisherigen Zweckes fallt das Vermdégen der Gesellschaft an den
Kreis Lippe, der es fur gemeinnitzige Zwecke - namlich Férderung

der Gesundheitspflege - zu verwenden hat.
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§4

Dauer der Gesellschaft, Geschiftsjahr

(1)
Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit geschlossen. Sie hat am

01. Januar 1993 begonnen.

(2)

Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§5

Stammkapital, Stammeinlagen

(1)
Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 15.000.000,-- DM (i.W.:

Funfzehn Millionen Deutsche Mark).

(2)
Es ist eine Stammeinlage in Hohe von 15.000.000,-- DM gebildet,

die der Kreis Lippe Gbernommen hat.

(3)
Die Stammeinlage ist durch Einbringung des Eigenbetriebes ,Kreis-
krankenhaus Detmold* im Wege der Umwandlung gem. § 58 Um-

wandlungsgesetz erbracht.
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Das Uber die Stammeinlage hinaus eingebrachte Vermégen wird

Rucklage.

§6

Organe der Gesellschaft

Die Organe der Gesellschaft sind:

1. Die Gesellschafterversammlung
2. Der Aufsichtsrat
3. Die Geschaftsfuhrung.

§ 7

Gesellschafterversammlung

(1)

Die Gesellschafterversammlung ist das oberste Organ der Gesell-
schaft; sie besteht aus dem/den gesetzlichen Vertreter/n des Ge-
sellschafters Gesundheitsholding Lippe GmbH und der/dem fir das
Finanzwesen des Kreises Lippe zustandigen leitenden Mitarbeiter/in

bzw. ersatzweise aus deren jeweiligen Vertretern/innen.

Sie ist neben den ihr von Gesetz zwingend zugewiesenen Aufgaben

insbesondere zustéandig fur folgende Entscheidungen:
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1.1, Anderungen des Gesellschaftsvertrages im Einvernehmen
mit dem Kreistag

1.2.  Entlastung des Aufsichtsrates; Festlegung des Auslagener-
satzes und evtl. Entschadigungen fur die Mitglieder des Auf-
sichtsrates und der Gesellschafterversammlung

1.3.  Feststellung des Jahresabschlusses und Behandlung des
Jahresergebnisses

1.4.  Bestellung des Abschlusspriifers

1.5.  Geltendmachung von Ersatzanspriichen der Gesellschaft
gegen die Mitglieder des Aufsichtsrates

1.6. Auflédsung der Gesellschaft.

(2)

Die Gesellschafterversammlung ist zusténdig fur die Bestellung und
Abberufung der Geschaftsfuhrung sowie fiir den Abschluss, die An-
derung (einschl. Anderung der Beziige), Ergénzung, Verlangerung,
Aufhebung und Kindigung der Dienstvertrage mit der Geschaftsfiih-
rung und ihre Entlastung sowie fur die Geltendmachung von Ersatz-
ansprichen der GmbH gegen die Geschaftsfiihrung sowie die Ge-
wahrung von Alleinvertretungsbefugnis und Befreiung von § 181

BGB im Einzelfall oder generell fur Geschaftsfihrer.

Die Gesellschafterversammiung ist berechtigt, aus ihrer Mitte ent-
sprechend § 107 Abs. 3 Aktiengesetz einen Ausschuss zu bilden
zur Vorbereitung und Entscheidung von Angelegenheiten, die die
Geschaftsfihrung betreffen. Fur derartige Angelegenheiten gilt § 8
Abs. 3 entsprechend.

(3)
Die Beschlussfassung nach Abs. (1) 1.3. hat innerhalb der ersten 8

Monate des neuen Geschéaftsjahres in der als ordentliche Gesell-
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schafterversammlung einzuberufenden Gesellschafterversammiung

stattzufinden.

(4)

Eine aullerordentliche Gesellschafterversammlung ist einzuberufen.
wenn dies ein Drittel der Mitglieder der Gesellschafterversammiung,
der/die Vorsitzende des Aufsichtsrates, ein Drittel der Aufsichtsrate

oder mindestens ein Geschéftsfuhrer/in fur erforderlich halten.

(%)

Eine Beschlussfassung der Gesellschafterversammiung erfolgt
grundsatzlich in einer Versammlung; sofern dies vom Gesetz nicht
zwingend vorgeschrieben wird, kann eine Beschlussfassung auch
schriftlich erfolgen (§ 48 Abs. 2 GmbHG).

(6)

Die Gesellschafterversammlung wéhlt aus ihrer Mitte eine/n Vorsit-
zende(n). Ihr/Sein Amt endet mit Ausscheiden aus dem Entsende-
gremium, mit Abberufung durch das Entsendegremium oder durch

Amtsverzicht.

Die Einladung zur Gesellschafterversammilung erfolgt schriftlich un-
ter Angabe der Tagesordnung durch den/die Vorsitzende(n) und im
Verhinderungsfalle durch den/die 1. oder 2. Stellvertreter(in). Zwi-
schen dem Tag der Absendung und dem Tag der Sitzung soll eine
Frist von 7 Tagen liegen, wobei der Tag der Absendung nicht mitzu-
rechnen ist. Eine Abweichung von Frist oder Form muss begrindet
und von der Gesellschafterversammlung ausdrticklich gebilligt wer-

den.
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Die Gesellschafterversammlung ist beschlussfahig, wenn mindes-
tens die Halfte der stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist: ist
eine Angelegenheit wegen Beschlussunfahigkeit der Gesellschaf-
terversammlung zurlickgestellt worden, ist die Gesellschafterver-
sammlung unverziglich mit der Frist von 7 Tagen zur Beratung tber
denselben Gegenstand einzuberufen. Sie ist dann ohne Riicksicht
auf die Zahl der Erschienenen beschlussfahig, worauf in der Einla-
dung zu dieser Sitzung, die durch eingeschriebenen Brief zu erfol-

gen hat, ausdrtcklich hingewiesen werden muss.

(7)

Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben das Recht, die Geschafts-
fuhrung hat die Verpflichtung, an den Gesellschafterversammiungen
teilzunehmen. Ein Teilnahmerecht und/oder Rederecht besteht
nicht, wenn es bei der Beratung oder Beschlussfassung um Ange-
legenheiten geht, die den Aufsichtsrat oder die Geschéftsfiihrung

betreffen.

(8)
Die Vertreter/innen in der Gesellschafterversammlung stimmen

nach Geschaftsanteilen ab.

(9)
Uber die Gesellschafterversammlung ist unverzuglich eine Nieder-

schrift zu fertigen, die von dem/der Vorsitzenden der Gesellschaf-

terversammlung und von dem/der Protokollfiihrer(in), der/die von
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dem/der Vorsitzenden bestimmt wird, zu unterzeichnen ist, sofern

keine notarielle Niederschrift erfolgt.

§ 8

Aufsichtsrat

(1)
Es wird ein funfzehnkopfiger Aufsichtsrat mit persénlichen Stellver-

tretern von der Gesellschafterversammlung (Kreisausschuss) be-

stellt.

(2)

lhm gehéren der Hauptverwaltungsbeamte als Vorsitzender, acht
von den im Kreistag vertretenen Fraktionen vorgeschlagene Auf-
sichtsratsmitglieder sowie drei Arbeitnehmervertreter/innen, wovon
jeder Betriebsrat einer Klinikbetriebsstatte aus seiner Mitte eine/n
Arbeitnehmervertreter/in wahlt und vorschlagt, und weitere zwei Ar-
beitnehmervertreter/innen an, die von den drei Betriebsraten aus
der Mitte ihrer Mitglieder in einer gemeinsamen Sitzung durch

Mehrheitsbeschluss vorgeschlagen werden.

(3)
Ferner wird ein/e Vertreter/in der Arbeithehmer/innen von den im

Krankenhausgesetz NRW in der Fassung vom 3.11.1987 in § 15
Abs.2 Nr. 4, 5 und 6 genannten Verbanden vorgeschlagen.
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Zusatzlich kann ein beratendes Mitglied, das tber hinreichende
Sachkunde und Verstandnis in wirtschaftlichen Belangen verfiigen

muss, von der Gesellschafterversammlung bestellt werden.

(4)

Die Stellvertreter werden von den gleichen Gremien vorgeschlagen.

(5)
Der Vorsitzende des Aufsichtsrats wird bei Verhinderung in seiner
Funktion durch ein Aufsichtsratsmitglied vertreten, das aus den Mit-

gliedern der nachst stérkeren Kreistagsfraktion bestellt wird, sofern

diese nicht den Vorsitzenden stellt.

(6)

Die Bestellung der von den Fraktionen vorgeschlagenen Mitglieder
erfolgt fur die Zeit, bis sich mit Beginn der nachsten Wabhlperiode
des Kreistages die von der neuen Gesellschafterversammlung zu
bestellenden Mitglieder in der nachsten Aufsichtsratssitzung konsti-
tuiert haben. War flr die Bestellung zum Aufsichtsrat die Zugeho-
rigkeit zum Kreistag, zur Verwaltung des Kreises Lippe, zur Arbeit-
nehmerschaft der Gesellschaft oder zu einem Verband maligebend,
so erlischt die Mitgliedschaft im Aufsichtsrat mit dem Ausscheiden
oder der Abberufung aus dieser Stellung. Fir ein ausgeschiedenes
Mitglied ist fur die restliche Dauer der Amtszeit ein neues Mitglied

zU bestellen.

(7)
Auf den Aufsichtsrat finden ansonsten die Vorschriften des Aktien-

gesetzes keine Anwendung.
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(8)

Die Mitglieder des Aufsichtsrates sind wahrend ihrer Amtsdauer und
auch nach deren Ablauf Dritten gegentber zur Verschwiegenheit
tber alle Angelegenheiten verpflichtet, von denen sie in ihrer Eigen-

schaft als Mitglied des Aufsichtsrates Kenntnis erlangt haben.

(9)

Die Gesellschafterversammlung bestellt die (den) Vorsitzende(n)
und eine(n) stellvertretende(n) Vorsitzende(n) gem. Abs. 2 und 5: im
Verhinderungsfall wird der/die Aufsichtsratsvorsitzende nicht durch
seinen/ihren persénlichen Vertreter(in), sondern in seiner/ihrer
Funktion als Aufsichtsratsvorsitzende(r) durch den/die stellvertre-
tende(n) Vorsitzende(n) vertreten. Sie mussen Mitglieder des Auf-
sichtsrates sein; im Ubrigen bleibt es bei der persénlichen Stellver-
tretung. Mit der Beendigung der Mitgliedschaft im Aufsichtsrat endet
auch das Amt als Vorsitzende(r) bzw. stellvertretende(r) Vorsitzen-
de(r). Es endet auRerdem durch Niederlegung sowie durch Bestel-
lung eines/einer neuen Vorsitzenden oder stellvertretenden Vorsit-

zenden.

(10)

Mitglieder des Aufsichtsrates kénnen jederzeit ihr Amt durch schrift-
liche Erklarung gegentber dem/der Vorsitzenden niederlegen. Mit
dem Zugang dieser Erklarung bei dem/der Vorsitzenden oder bei

dem/der stellvertretenden Vorsitzenden endet das Amt.
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(11)
Der Aufsichtsrat haftet nur fur Vorsatz oder grobe Fahrlassigkeit; er

hat mindestens Anspruch auf Auslagenersatz.

(12)

Die Einberufung des Aufsichtsrates erfolgt durch den/die Vorsitzen-
de(n); fur Form und Frist der Einberufung gilt die Regelung tber die
Gesellschafterversammlung entsprechend. In dringenden Fallen
kann die Ladungsfrist bis auf 24 Stunden verkirzt werden. Sind
samtliche Mitglieder des Aufsichtsrates anwesend und wird kein
Widerspruch erhoben, kann eine Sitzung auch ohne Einhaltung der
Form- und Fristvorschriften abgehalten sowie die mitgeteilte Tages-
ordnung erweitert werden; in diesem Falle kénnen auch telefonische
oder telegrafische Abstimmungen erfolgen. Der Aufsichtsrat wird
einberufen, soweit es der/die Vorsitzende fir erforderlich oder
zweckmalig halt, mindestens viermal jahrlich. Der/Die Vorsitzende
beruft unverziglich eine Sitzung ein, wenn es unter Angabe der Ta-
gesordnungspunkte von der Geschaftsfiihrung oder von mindestens

drei Mitgliedern des Aufsichtsrates verlangt wird.

(13)

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der
Mitglieder, darunter der/die Vorsitzende oder der/die stellvertretende
Vorsitzende, anwesend sind. Fehlt die Beschlussfahigkeit, so wird
unverzlglich eine neue Sitzung mit derselben Tagesordnung einbe-

rufen. In dieser

Sitzung ist der Aufsichtsrat ohne Rucksicht auf die Anzahl der an-

wesenden Mitglieder und die Anwesenheit des/der Vorsitzenden
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oder des/der stellvertretenden Vorsitzenden beschlussfahig. Hierauf
ist in den Einberufungsschreiben zur neuen Sitzung hinzuweisen.
Sind weder der/die Vorsitzende noch der/die stellvertretende Vorsit-
zende anwesend, wahlt der Aufsichtsrat eine(n) Sitzungsleiter(in)

aus seiner Mitte.

(14)

Die Geschéaftsfuhrer/innen sind berechtigt und verpflichtet, an den
Sitzungen des Aufsichtsrates teilzunehmen; der Aufsichtsrat kann
sie von der Teilnahme an bestimmten Sitzungsgegensténden aus-

schlieRen.

(15)

Der Aufsichtsrat beschlieRt, soweit nach diesem Vertrag keine an-
dere Mehrheit vorgeschrieben ist, mit einfacher Mehrheit der abge-
gebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abge-
lehnt. Jedes Aufsichtsratsmitglied hat eine Stimme. Stimmenthal-

tungen gelten als nicht abgegebene Stimmen.

(16)

Soweit der Gesellschaftsvertrag keine Bestimmungen tber das Ver-
fahren im Aufsichtsrat enthélt, kénnen Bestimmungen in einer Ge-
schéftsordnung getroffen werden. Uber den Erlass, die Anderung
oder die Ergéanzung der Geschaftsordnung beschlief3t der Aufsichts-
rat. Uber die Sitzungen ist eine Niederschrift anzufertigen, die die
gefassten Beschllsse enthalt. Sie ist vor dem/der Vorsitzenden, bei
Verhinderung von seinem/seiner Stellvertreter(in) oder dem/der Sit-

zungsleiter(in) sowie dem/der vom Aufsichtsrat bestellten Schriftfiih-
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rer(in) zu unterschreiben. Die Geschéftsfihrung hat jedem Mitglied
des Aufsichtsrates unverzuglich eine Abschrift oder Fotokopie der
Niederschrift zu Ubersenden. Dies gilt auch fiir schriftlich gefasste

Beschllsse.

(17)

Der Aufsichtsrat hat die Geschéaftsfihrung zu beraten und zu Uber-
wachen, wobei er sich als Gremium auch der Unterstiitzung Dritter
bedienen kann. Seine Mitglieder haben ausschlieRlich die Interes-
sen der Gesellschaft wahrzunehmen. Der Aufsichtsrat hat gegen-
Uber der Geschaftsfihrung ein unbeschréanktes Auskunfts- und Ein-
sichtsrecht unbeschadet gesetzlich angeordneter Verschwiegen-
heitsverpflichtungen. Diese Rechte kénnen aufierhalb einer Sitzung
nur von dem/der Vorsitzenden oder einem im Einzelfall durch Be-
schluss des Aufsichtsrates bestimmten Mitglied oder Dritten ausge-

Ubt werden.

(18)

Dartber hinaus hat der Aufsichtsrat folgende Aufgaben:

1. a) Feststellung der Klinikstandorte
b)  Festlegung der sonstigen Gesellschaftsstandorte
c) Festlegung von Ausgliederungsstandorten

Z Erérterung , Abstimmung und Beschlussfassung tber
Zielplanungen (Bau, Medizin) und sich hieraus ergebender
Investitionsférdermittelantragen, Leistungsspektren (Medizin,
GroRRgerate) und Gesamtstrukturen (Tochtergesellschaften,
Dienstleistungszentralisierung) der Kliniken

3.  Vorschlag zur Feststellung des Jahresabschlusses, der Er-
gebnisverwendung und der Wahl des Abschlusspriifers;
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4. Genehmigung des jahrlich von der Geschéftsfiihrung im vor-
aus aufzustellenden Wirtschaftsplanes (Erfolgs-, Vermégens-
und Stellenplanes) sowie des Finanzplanes;

5.  Erlass einer Geschéftsordnung fiir die Geschaftsfiihrung so-
wie Anderungen und Erganzungen dieser Geschaftsordnung,
die u.a. die Malnahmen enthalt, fur die die Geschaftsfuhrung
die Zustimmung des Aufsichtsrates einzuholen hat: unbe-
schadet der Rechte der Betriebsleitung gem. KHG NW:

6.  Beschlussfassung uber die Zustimmung zu zustimmungs-
pflichtigen Malknahmen;

7. Vorbereitung von Gesellschafterversammlungen;

8.  Zustimmung zur Auflésung von organisatorisch selbstandi-
gen Betriebsteilen des Krankenhauses.

§9
Geschaftsfiihrung und Vertretung

(1)

Die Gesellschaft hat mindestens einen Geschaftsfihrer/in.

(2)

Ist nur ein/eine Geschéaftsfuhrer/in bestellt, so vertritt dieser/diese
die Gesellschaft allein.
§10

Sonderregelung

(1)
Die Gesellschafterversammlung kann den Gesellschaftsvertrag be-

zuglich der Arbeitnehmervertreter im Aufsichtsrat gem. § 8 Abs. 2
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und 3 nur mit Zustimmung der Mehrheit der Arbeitnehmervertreter

im Aufsichtsrat andern.

(2)

Die Gesellschaft ist verpflichtet, mit dem Gesellschafter Kreis Lippe
eine Vereinbarung abzuschlieRen dariber, dass im Falle der Aufl6-
sung der Gesellschaft und/oder Uberfilhrung des Krankenhauses
oder ein oder mehrerer organisatorisch selbsténdiger Teile in ande-
re Tragerschaft die Arbeitnehmer der Gesellschaft vom Kreis Lippe
oder dem neuen Trager unter Besitzstandswahrung zu Gbernehmen
sind und diese Regelung nur mit Zustimmung der Mehrheit der Ar-
beitnehmervertreter im Aufsichtsrat der Gesellschaft geandert wer-

den kann.

(3)

Die Gesellschaft ist verpflichtet, Mitglied im kommunalen Arbeitge-
berverband zu sein; sie kann diese Mitgliedschaft nur mit Zustim-
mung der Mehrheit der Arbeithehmervertreter im Aufsichtsrat kiindi-
gen. Diese Sonderregelung kann ebenfalls nur mit Zustimmung der
Mehrheit der Arbeithnehmervertreter im Aufsichtsrat geandert wer-

den.

(4)

Die Gesellschaft ist ein Tendenzbetrieb

a)

Die Gesellschaft macht den Tendenzschutz geltend hinsichtlich der
Unternehmensmitbestimmung i.S. des § 1 Abs. 4 Mitbestimmungs-
gesetz 1976. Dies hat insbesondere zur Folge, dass keine paritati-

sche Mitbestimmung stattfindet und kein Arbeitsdirektor gem. § 33
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Mitbestimmungsgesetz 1976 bestellt wird. Es findet lediglich die in
diesem Gesellschaftsvertrag vereinbarte Mitbestimmung im Auf-

sichtsrat und das darin festgelegte Verfahren Anwendung.

b)

Der Tendenzschutz wird vom Unternehmen nicht geltend gemacht
in den Angelegenheiten des BetrVG 1972. Die Beteiligungsrechte
des Betriebsrates werden insbesondere nicht eingeschrankt

in wirtschaftlichen Angelegenheiten i.S. d. §§ 111 ff. BetrVG

bei der Errichtung eines Wirtschaftsausschusses nach § 106 Be-
trvVG

in sozialen Angelegenheiten nach §§ 87-89 BetrVG

bei allgemeinen personellen Angelegenheiten und MaRnahmen der
Berufsbildung nach § 97 und § 98 BetrV/G

bei personellen EinzelmaRnahmen und Kiindigungen nach den §§
99 und 102 BetrVG

Hiervon unberthrt bleibt die Regelung zu a).

c)
Diese Sonderregelung kann ebenfalls nur mit Zustimmung der
Mehrheit der Arbeitnehmervertreter im Aufsichtsrat geandert wer-

den.

§ 11

Jahresabschluss

(1)

Die Geschaftsfuhrung hat fur eine punktliche Erfullung der Rech-
nungs-legungs-, Berichterstattungs-, Priifungs- und Offenlegungs-
pflichten zu sorgen. Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind

nach Vorschriften des 3. Buches des Handelsgesetzbuches fiir gro-
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e Kapitalgesellschaften aufzustellen und zu prifen, soweit nicht
weitergehende gesetzliche Vorschriften gelten oder andere gesetz-

liche Vorschriften entgegenstehen.

(2)
Bei der Abschlussprifung muss auch die OrdnungsmaRigkeit der

Geschéftsfuhrung gepruft werden. Im Priifungsbericht sind u.a. dar-

zustellen:

2.1.  Die Entwicklung der Vermoégens- und Ertragslage sowie die

Liquiditat und Rentabilitat der Gesellschaft:

2.2, verlustbringende Geschafte und die Ursachen der Verluste,
wenn diese Geschéafte und die Ursachen fir die Vermégens-

und Ertragslage von Bedeutung waren und

2.3. die Ursache eines in der Gewinn- und Verlustrechnung aus-

gewiesenen Jahresfehlbetrages.

§12

Gewinnverwendung

Der Gesellschafter erhédlt keine Gewinnausschiittung. Gewinne
werden in Gewinnrlcklagen eingestellt oder auf neue Rechnung

vorgetragen. Es gilt § 3.
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§13
Eintrittspflichten

Die Gesellschaft tritt in die bestehenden Vertrage mit Belegarz-
ten/Arztinnen ein. Das gleiche gilt fur alle sonstigen mit dem Betrieb
des Krankenhauses zusammenhangenden Rechtsverhaltnisse. Die
Gesellschaft hat den Kreis Lippe von allen Verpflichtungen aus der-

artigen Rechtsverhaltnissen freizustellen.

§ 14

Strukturentscheidungen

Die von der Gesellschaft errichtete KLG wird aufgeldst.

§15

Sonstige Bestimmungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen nur im Bundes-

anzeiger und im Kreisblatt.

Die Offenlegung des Jahresabschlusses, des Lageberichtes und
der sonstigen offenzulegenden Unterlagen richtet sich nach den ge-
setzlichen Vorschriften. Darlber hinaus sind alle &ffentlich-

rechtlichen Bekanntmachungspflichten zu beachten.

Dem Kreis Lippe werden die Rechte geméaR §§ 53 f. HGrG (Zustan-

digkeit des Rechnungsprifungsamtes) uneingeschrankt eingeraumt.
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Die gegenwartige oder kunftige Ungiiltigkeit einer Bestimmung die-
ses Vertrages hat auf die Gultigkeit der ibrigen Bestimmungen kei-
nen Einfluss. Anstelle der ungultigen Bestimmungen gilt eine ge-
setzlich zulassige Bestimmung als vom Zeitpunkt der Unwirksamkeit
an vereinbart, die dem mit der ungultigen Bestimmung verfolgten
Zweck weitmoglichst entgegenkommt. Dasselbe gilt sinngemaR,
wenn sich bei der Durchfiihrung des Vertrages eine ausfillungsbe-

darftige Licke ergibt.





